,Ndhe erleben - Fliichtlinge sind
Willkommen in Heiden”“

4

on

Ndhe erleben!
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AsylbLG — Leistungen im Uberblick

. Flichtlingssituation in NRW

‘ Asylleistungen

. |dentifikationsnachweis

|
. Erwerbstatigkeit - Lohn/Gehalt

‘ Statistik Leistungsempfanger

‘ Asylunterkiinfte Gemeinde Heiden

Gesamtkosten

4

=g Gemeinde Heiden
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AsylbLG — Fluchtlingssituation in NRW

Flichtlingszahlen Deutschland:

2010 ca. 49.000

2011 ca. 53.000

2012 ca. 7/8.000

2013 ca. 127.000

2014 ca. 200.000

2015 ca. 880.000

2016 ca. 280.000

2017 ca. 200.000 (Prognose)

Verteilung auf Lander nach Konigsteiner Schliissel

=) NRW:21,14%

Derzeit ca. 350 — 550 neue Flichtlinge pro Woche in NRW

=



AsylbLG — Fllchtlingssituation in NRW

1. Erstaufnahmeeinrichtung (EAE) des Landes

Aufgaben:

* Erstaufnahme und Registrierung der Asylbewerberinnen und —bewerber
* Erste medizinische Untersuchung: Rontgenuntersuchung, TBC-Ausschluss

e Ausstellung einer Bescheinigung liber die Meldung als asylsuchende Person
(BUMA: Identifizierungspapier)

Dauer: 5 bis 8 Tage

 Es gibt in NRW derzeit sieben EAE Bad Berleburg, Bielefeld, Bonn, Essen,
Monchengladbach, Unna-Massen & Miinster

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Fllchtlingssituation in NRW

2.) Zentrale Unterbringungseinrichtung (ZUE) des Landes (z.B. Schéppingen)

Aufgabe:
Gewahrung von Unterkunft wahrend der Bearbeitungszeit zum Asylantrag

Dauer: 6 Wochen, max. 3 Monate (§ 47 Abs. 1 Satz 1 AsylVfG)

Es gibt im Bezirk MS mittlerweile 8 ZUE / NU (2013: 2 - Schoppingen & Hemer -)

Czue0
AR —>< Ca>

Registrierung voriibergehende Unterbringung & Betreuung

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Fllchtlingssituation in NRW

 3.) Verteilung auf die Kommunen

e spatestens nach 3 Monaten
* Mit Bleiberecht
e Ohne Aussicht auf Bleiberecht
Aufgabe:
Dauerhafte Unterbringung und Integration

Land <= |=)Kommune

. Kommune A
Kommune B

&W% %< ™ Kommune C

\

—

Registrierung voriibergehende dauerhafte,
Unterbringung & Betreuung  Unterbringung Integration

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Herzlich Willkommen in Heiden

= —

:
| ASYL >
ASYLBEWERBE R

Gemeinde Heiden
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AsylbLG — Asylleistungen (stand: 11/2017)

§ 3 AsylblLG § 2 AsylbLG n. 15 Monaten
Haushaltsvorstand 354,00 € * 409,00 € *
Ehepartner 318,00 € * 368,00 € *
erw. Kinder 284,00 € * 327,00 € *
15 — 18 Jahre 276,00 € * 311,00 € *
7 — 14 Jahre 242,00 € * 291,00 € *
0 - 6 Jahre 214,00 € * 237,00 € *

(* abziglich Energiekosten)

+
Kosten der Unterkunft

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Mehrbedarf / einmalige Leistungen

Mehrbedarf
§ 6 AsylbLG
analog § 24 Abs. 3 SGB ||

(keine gesetzl. Pflicht, wird in Heiden so gehandhabt; Ausnahme)

Bekleidungspauschale fiir Schwangerschaft
(Mutter; 178,00 €, Auszahlung ab der 12. SSW)

die Erstausstattung bei Geburt (einschl. Bekleidung)
(Baby; 214,00 €, Auszahlung 8 Wochen vor Geburt)

Mobiliar bei Geburt eines Kindes
(Kinderwagen, Kinderbett, Wickeltisch; wird als
Sachleistung erbracht)

Einmalige Leistungen
§ 6 AsylbLG

(Auszahlung iber Minsterlandkarte, siehe Folie 38-40)

Schulausfliige und mehrtagige Klassenfahrten
Ausstattung mit personlichem Schulbedarf

(70€ im August / 30 € im Februar)
Schiilerbeforderung

Lernforderung

Teilnahme an einer gemeinschaftlichen
Mittagsverpflegung

Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der
Gemeinschaft




AsylbLG — Identifikationsnachweis

1431650

bl

Gemeinde Heiden 10
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AsylbLG — Identifikationsnachweis
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AsylbLG — Erwerbstatigkeit

Zugang zur Arbeit haben grundsatzlich:

* Personen, die sich seit mindestens drei Monaten gestattet zur Durchfiihrung
eines Asylverfahrens in Deutschland aufhalten.

Grundsatzlich nicht arbeiten dirfen:

e geduldete Personen, die ausschlieBlich zum Leistungsbezug eingereist sind
oder aufenthaltsbeendende Malihahmen verhindern

e Personen aus sicheren Herkunftslandern, deren Asylantrag nach dem
31.08.2015 abgelehnt wurde

* Personen aus sicheren Herkunftslandern, die nach dem 31.08.2015 einen
Asylantrag gestellt haben

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Erwerbstatigkeit

Arbeitsplatzsuche:

Bei der Arbeitsplatzsuche werden die Asylbewerber vom Integration Point der
Agentur fur Arbeit Borken unterstutzt.

Aufgaben:

— Berufsberatung
— Malknahmen zur Berufsforderung (z. B. Sprachférderung)
— Berufs- und Ausbildungsvermittlung

Kontakt: % firarer

Matthias Arnold Hallbauer

Bahnhofstr. 22, 46325 Borken

Tel.: 02861/9229-45

E-Mail: Coesfeld.Fluechtlinger@arbeitsagentur.de

Integration Point

Gemeinde Heiden 13
Ordnungsamt - Asyl-
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AsylbLG — Erwerbstatigkeit

Beantragung und Erteilung einer Arbeitserlaubnis

e Bundesagentur

fiir Arbeit

Arbeitnehmer: | Name:

Fir die Erteilung einer Arbeitserlaubnis ist die
Auslanderborde zustandig

Bendtigt wird:
* Stellenbeschreibung vom Arbeitgeber
* Genehmigung der Agentur fiir Arbeit
(wird von der Auslanderbehorde eingeholt)

Eine Ausfertigung der Arbeitserlaubnis erhalten:
* Der Asylbewerber

* Der Arbeitgeber

* Die Gemeinde

Vomame(n): Geb.-Datum: Staatsangehdrigheit:
Arbeitgeber/Beschaftigungsbetrieh: Ansprechpartner: Telefon:
S te I | en bes c hrei b u ng ?"E reichen Sle dle Stellenbeschrelbung el

el der Zustandigen Agentur fr Arbest, Zusammen mi der Aetsaraubnis-EU 10
ger newen EU

»  bel ger UstaNgEn AUSERDErBENNTE, WEnN &5 SiCh um Staatsangehdnige aUs den
%E’ﬂl@ﬂw"ﬁ N handet.

1. Berufsbezeichnung

2. eibung: (f 3 1 Branchen, Proguite; B gofls. Su7 gesondensm Biatt forsetzen)
3. Kenntnisse, Fertigkeiten, Erfahrungen: FLihr::sn'chein erforderlich
Ja, Klasse
4. Qualifikation:
ohne Ausbildung Ausbildung als/ zum/ zur:
Fachschule Hoch-Fachschule Sonstige:

5. Arbeitszeit: Bei Teilzeit und geringfigiger Beschafigung bitte
D ollzeit: Std./Woche die Lage und Verfeilung der Arbeitzzeit angeben:
O Teizzit Std/Woche | Montag  von bis
[ geringfilgige Beschaftigung: Std_AWoche Dienstag  von bis
Dsonstlge {bitte auf einem geconderten Blatf) Mittwoch  ven L}?a
6. Einsatzort(e): Donnerstag van pis

Freitag von bis

Samstag  won bis

Sonntag  von bis
7. Voraussichtliche Dauer der Beschaftigung: 8. Stelle zu besetzen:
[J unbefristet [] ab sofort
[ befristet bis [ ab:
9. Lohn/Gehalt It. Arbeitsvertrag
[ stiindlich {€ brutto): | [] monatiich (€ [ zusditzlich, geldwerte Leistungen (€ brutto):

brutio):

[] geman Tarifvertrag (bitte angeben) [] Ortsiibliche Bezahlung

10. Sind Sie bereit, bevorrechtigte Arbeitnehmer einzustellen?

Cua ] Mein (ausfiihriche Begriindung bitte auf gesondertem Blatt)

Welche Art der Bewerbung wiinschen Sie? [ schntich [ telefonisch [ personiich
Ich bin damit einver: den, dass mein Stell bot unter www.arbeitsagentur.de
verdffentlicht wird: D mit Namen und Anschrift Danonym (Chiffre) I Mein

IC] ge. 5 itnehmer entsprechen: T worste! n Stellen reipung chaftigt wer SOl War
ist bekannt, dass der il bei dem ein i iffigt werden soll. der dafiir eine Zustimmung oder

Arbeitseriaubnis-EU benitigt, der Bundesagentur fir Arbeit Auskiinft iiber Arbeitsentgelt, Arbeitszeiten und sonstige
Arbeitsbedingungen zu erteilen hat (§ 39 Abs. 2 $atz 3 Aufenthaltsgesetz).

Mir ist bekannt, dass diese ibung an Dritte i nach SGE Il zur Suche
nach g i werden kann.
Ort, Datum Fimenstempel und Unterschrit des Arbetgebers

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-




AsylbLG — Lohn/Gehalt

Gemeinniitzige

Praktikum Minijob = Vollzeit Arbeit § 5 AsylbLG

Zugang zur Arbeit Ja

Arbeitserlaubnis

Mitteilung an Auslanderbehorde Ja
Mitteilung an Agentur fiir Arbeit Ja
Mitteilung an Gemeinde Ja
Lohn/Gehalt

Beispiel Minijob (M; 18 Jahre, § 3 AsylbLG)
450,00 € Minijob

- 112,50 € Freibetrag (25%)

- 5,20 € Arbeitsmittel
332,30 € anrechenbares Einkommen

Ja Ja

Ja Ja

Ja Ja

Ja Ja

Ja Ja Ja

Ja Ja (0,80 € Std.)

Berechnung Bedarf:

354 00 € Regelsatz
+ 100,00 € Kosten der Unterkunft (KdU)
- 33,68 € Energiekostenanteil
- 332,30 € (bereinigtes Einkommen)

88.02 € Leistungsanspruch

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-
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AsylbLG — Statistik Leistungsempfanger

200
180 20176
160
140 m Januar
120 m Marz
100 = Mai
30 m Juli
50 m September
= November
40 2322 5212121
20 -
O _

2013 2014 2015 2016 2017

Gemeinde Heiden 16
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AsylbLG — Statistik Leistungsempfanger

61 Personendavon: (Stand 17.11.2017)

,ﬁi Familien: 4
ﬁ Kinder: 15

O0- 6Jahre=7
7-10Jahre=4
11 - 18 Jahre =4

ﬁ\‘lﬂi Einzelpersonen: 38

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-



AsylbLG — Statistik Leistungsempfanger

Tadschikistan
Serbien
Guinea
Serbien- und Montenegro
Afghanistan
Bangladesch
Irak

Marokko
Nigeria
Mongolei
Indien
Algerien
Syrien

Kosvo
Agypten

Mali

Sri Lanka

=

10

Gemeinde Heiden
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AsylbLG — Asylunterktinfte Gemeinde Heiden

e

Rekener StraRe 20 HedwigstraRBe 8

Gemietet

~ Leblicher Strae 2c SachsenstraBe 6a u. b

A = “[ﬁ =

BahnhofsiraBe 68

Gemeinde Heiden 19
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AsylbLG — Asylunterktinfte Gemeinde Heiden

104 Personen: (Stand 17.11.2017)

Unterkunft im Asylverfahren Anerkannt

Velener StraRe 27 12 9
Thiringer Weg 2-8 19 12
Leblicher StraRRe 2c 6 4
Rekener Stral3e 20 2 6
Hedwigstralie 8 - 12
Sachsenstralle 6a u. b 9 10
Bahnhofstralle 68 2 1

Summe 50 54

Gemeinde Heiden
Ordnungsamt - Asyl-




AsylbLG — Asylunterktinfte Gemeinde Heiden

Asylunterkinfte Mietwohnung

Offentliche-rechtliche

Rechtliche Einweisung durch die Privatrechtlicher Mietvertrag
Stellung :
Gemeinde

Entschadigung Benutzungsgebuhr Miete

Inhaber / Gemeindeverwaltung Vermieter

Hausrecht

o Regelungen im

Ordnung gemeindliche Hausordnung Mietvertrag

Betretungsrecht uneingeschrankt mit Einwilligung

=



AsylbLG — Gesamtaufwendungen / Einnahmen Asyl

1.400

11947€ 1216T¢€

1.200

1.000

800

600

400

200 107 T€

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

® Gesamtaufwendungen

® Einnahmen - Landeszuweisung nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz - FIAG

Gemeinde Heiden 22
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AsylbLG — Ubergang zum SGB ||

Asylbewerber

( ?uur":ﬁ:eﬁtge"t"r Arbeitsmarktintegration

M Sozialleistungen AsylbLG

Bei positiven Entscheidungen im
Asylverfahren andert sich die
Zustandigkeit KB ArmmaTSIT. 170100141

& Geduldete

31032012

G
e n
Flichtlinge etc. 0 Eseis Btosen

Arbeitsmarktintegration

Sozialleistungen SGB I
Gemeinde Heiden 23
é Ordnungsamt - Asyl-
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AsylbLG — Ansprechpartner

Limberg, Benedikt
Richters, Christian

ok ) Ordnungsamt
rdnungsam . i
- Amtsleiter Ordnungsamt Asylangelegenhelten
Rt Rathaus

Rathausplatz 1 Rathausp[atz 1
46359 Heiden 46359 Heiden
Telefon: Telefon:

02867-977 303 02867-977 301
Telefax: Telefax:

02867-977 244 02867-977 244
Email-Adresse: Email-Adresse:

c.richters(a}heiden.de b.limberg (at) heiden.de

Gemeinde Heiden 24
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SGB Il = Angekommen im Jobcenter
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https://youtu.be/FtSlAzCLUHY

SGB Il — Leistungen im Uberblick

‘ Einmalige Leistungen

|

‘ Leistungen zur Eingliederung

Leistungen fur Bildung und Teilhabe

26



SGB Il — Regelleistungen

Hartz IV Regelsatz

2017

ERWACHSENE KINDER

volljahrige Alleinstehende . . von 0 - 6 Jahren

@ O 409 € 237 €
volljahrige Parter von -~ 13 Jalren
innerhalb einer Bedarfsgemeinschaft
368 € 291 €
Erwachsene im Haushalt Anderer von 13 - 18 Jahren
Im Haushalt der Eltern oder nach Umzug

ohne Zustimmung des Tragers 3 1 1 €

der jeweilige
Arbeitslosengeld Il { |Regelbedarf

wird gezahlt als

Sozialgeld

fur nicht erwerbsfahige
Arbeitslosengeld 2 (Hartz 4) konnen alle erwerbsiahigen

leistungsberechtiglten Personen im Alter von 15 Jahren bis

zur geselziich festgelegten Allersgrenze zwischen 65 und 67
Jahren erhaiten. Personen die nicht enwerbsfahig sind, kéanen
Sozinigeld erhalten Arbeitsiosengeld Il und Sozialgeld sind Leistungen.
die eine Grundsicherung des Lebensuntechaltes gewdahrieisten sollen, Was dem
Einzeinen dabei zustehl, hat der Gesatzgeber in sogenannte ,Regelbedarde” fesigeiegt

Leistungsemplanger

(insb. auch fur Kinder bis 15 Jahre)
- die in einer Bedarfsgemeinschaft
mit einer erwerbsfahigen

leistungsberechtigten Person leben [..)

jobcenter



SGB Il — Kosten der Unterkunft

* Grundsatzlich sind die tatsachlichen Kosten anzuerkennen, sofern sie
angemessen sind.

* Grundlage fir die Angemessenheitsgrenze ist das Mietkonzept der Gemeinde
Heiden.

* Heiz- und Nebenkosten werden ebenso als Bedarf anerkannt, soweit sie nach
dem Einzelfall angemessen sind.

 Vor Abschluss eines Mietvertrages ist die Zusicherung des Jobcenters zur
Kosteniibernahme zwingend einzuholen!

jobcenter

im Kreis Borken



SGB Il — Kosten der Unterkunft

* Angemessenheitsgrenze

Personenzahl abstrakt angem. angemessene angemessene
WohnungsgroRe Miete/gm Grundmiete (ohne
Nebenkosten); ge-
rundet
1 50 gm 5,25 € 262,50 €
2 65 gm 5,41€ 351,65 €
3 80 gm 4,97 € 397,60 €
4 95 gm 4,85€ 460,75 €
5 110 gm 5,01 € 551,10 €
6 125 gm 5,42 € 677,50 €
7 140 gm 511€ 715,40 €
jede weitere Per- | + 15 gm 515 € zzgl. 77,25 €

son

jobcenter

im Kreis Borken




SGB Il = Einkommensbertcksichtigung

 Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die Uber ein Einkommen verfiigen,
brauchen weniger finanzielle Unterstiitzung vom Staat.

e Das Einkommen wird daher bei der Berechnung des Arbeitslosengeldes Il
berucksichtigt; allerdings nicht in vollem Umfang, um Anreize zur Aufnahme
einer Beschaftigung zu setzen.

* Einkommen, das bei der Berechnung berticksichtigt wird:

» Einkommen aus nichtselbststandiger Arbeit
» Kindergeld, Elterngeld

» Sozialleistungen (z. B. Arbeitslosengeld, Krankengeld, Renten, Leistungen
nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G),
Berufsausbildungsbeihilfe und Ausbildungsgeld)

« Jegliche Anderung in den Einkommensverhdiltnissen ist dem Jobcenter
unverziiglich mitzuteilen!

jobcenter

im Kreis Borken



SGB Il — Einmalige Leistungen

* Folgende Bedarfe sind nicht vom Regelbedarf umfasst und werden deshalb
gesondert erbracht:

» Erstausstattung fiir die Wohnung einschlief3lich
Haushaltsgerdten
» Erstausstattung fiir Bekleidung und Erstausstattung bei

Schwangerschaft und Geburt

* Die Leistungen werden grundsatzlich in Form einer Geldleistung in Hohe eines
festgelegten Pauschalbetrags erbracht. Diese Verfahrensweise dient der
Starkung der Eigenverantwortlichkeit der Leistungsberechtigten und mindert

gleichzeitig den Verwaltungsaufwand.

jobcenter

im Kreis Borken



SGB Il — Einmalige Leistungen

e Leistungen fiir Ersatzbeschaffungen werden in der Regel nicht erbracht. Fir

diese Zwecke hat der Leistungsberechtigte aus der Regelleistung Ruicklagen zu
bilden.

* Die H6he der Pauschalen ist so bemessen, dass Leistungsberechtigte ihren
Bedarf unter Nutzung des Angebots im Niedrigpreissektor und des

Gebrauchtwarenangebots decken kénnen (KARO-Kaufhaus des DRK Borken,
Bocholt, Internet). . _

X
:
=
:
4
&
=%
=
=
S8
7

jobcenter

im Kreis Borken
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SGB Il — Einmalige Leistungen

e Ubersicht tiber die Pauschalen

Mohbiliar einschil. Beftrag fur jede Pauschale fur den | Betrag fir jede wei-
Haushaltsgerate fur | weitere Person in Hausrat tere Person in der
ab . .
eine Einzelperson der Wohnung Wohnung
01.01.2017 963,00 € S07,00 € 430,00 € 26,00 €
Bekleidungs- Bekleidungs- Erstausstattung bei Pauschale bei Ge-
b pauschale pauschale bei Geburt (einschil. burt (Mobiliar)
a Schwangerschaft Bekleidung)
01.01.2017 297.00 € 178,00 € 214,00 € 307,00 €

jobcenter

im Kreis Borken




SGB Il — Leistungen zur Eingliederung

>

>

Allgemeine Beratung

Arbeitsvermittlung

Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
Forderung beruflicher Weiterbildung
Eingliederungszuschisse an Arbeitgeber

Schuldner- und Insolvenzberatung

Psychosoziale Betreuung

Suchtberatung

jobScenter



SGB Il — Leistungen zur Eingliederung

* Aktuelle MalRnahmenangebote fiir Flichtlinge in der Region

,Fit for Germany*
in der Region Kreis Borken
im Sinne des § 16 h SGE Il

Trager:

Akademie Klausenhof, Klausenhofstralte 100, 46499 Hamminkeln

Zielgruppe:

15 Jugendliche unter 25 Jahren mit Migrationshintergrund oder Fluchterfahrung
aus dem Rechtskreis SGB Il mit umfassendem Aktivierungs- und
Stabilisierungsbedarf

Zielsetzung:

« Motivation / Aktivierung / Stabilisierung zur Heranfilhrung an den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

« Erhéhung der sozialen und arbeitsweltbezogenen Integrationsfahigkeit

« Ausweis eines individuellen Kompetenzprofils zur Aufwertung der formalen
Nachweise ber solide Sprachkompetenz und schulische
Abschlussqualifikation

jobcenter

im Kreis Borken

<15)



SGB Il — Leistungen zur Eingliederung

»Kenntnisfeststellung und Forderung von Fliichtlingen®

in der Region Borken
gem. § 16 Abs. 1 SGB Il i.V.m. § 45 Abs. 1 Nr. 1-3 und 5 SGB Il

Trager:

DRK gemeinnltzige Gesellschaft flir Sozialen Service und Bildung im
Kreis Borken mbH
in Kooperation mit der GEBA mbH

Zielgruppe:

- Anerkannte Flichtlinge und Asylberechtigte (§ 7 SGB Il)
- Menschen mit Fluchtgeschichte oder Migrationshintergrund, die sich
bereits seit langerem im Rechtskreis des SGB Il befinden

Zielsetzung:

- Heranflihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

- die Feststellung, Verringerung und Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen

- die Vermittlung in eine versicherungspflichtige Beschaftigung

- Stabilisierung der Beschéaftigungsaufnahme

jobcenter

im Kreis Borken
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SGB Il — Leistungen zur Eingliederung

Zielgruppe:

Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge (SGE II)
Asylbewerber und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang (SGB 111}
und fiir beide Rechtskreise

- Teilnehmerinnen, die mindestens 18 Jahre alt sind

- Teilnehmerinnen, die aufgrund ihrer persénlichen Situation (z. B
Fluchthintergrund, fehlende Orientierung im deutschen
Ausbildungs- und Beschaftigungssystem, Familiennachzug)
Integrationshemmnisse aufweisen und besonderer Unterstiitzung
bedirfen, um sie schrittweise an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt heranzufiihren;

- Teilnehmerinnen, die iber Sprachkenntnisse verfiigen, die es
zulassen, den Inhalten der Malinahme zu folgen. Dies ist in der
Regel nach einem Integrationskurs der Fall

Zielsetzung:

Heranfuhrung und Integration in den deutschen Arbeits- und
Ausbildungsmarkt

Feststellung von berufsfachlichen Kenntnissen, Fahigkeiten und
Fertigkeiten

Vermittlung und Erweiterung von berufsfachlichen Sprachkenntnissen
Eigenkompetenzstarkung, Stabilisierung und Aktivierung

jobcenter

im Kreis Borken
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SGB Il — Leistungen fur Bildung und Teilhabe

e Seitdem Jahr 2011 wird das Bildungs- und Teilhabepaket fiir Kinder
und Jugendliche aus Familien im Leistungsbezug nach dem SGB II,
SGB XllI, AsylbLG, WoGG, Kiz im Munsterland umgesetzt.

* Das Paket beinhaltet verschiedene Leistungen:

» Zuschuss zur gemeinschaftlichen Mittagsverpflegung

> Ubernahme von Kosten fiir eintéigige Ausfliige und
mehrtdgige Klassenfahrten

» Leistungen zur Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben
» Schiilerbeférderung

» Lernfoérderung

» Leistungen des persénlichen Schulbedarfs

jobScenter



SGB Il — Leistungen fur Bildung und Teilhabe

* Die Leistungen muissen gesondert beantragt werden.

e Seit Februar 2017 wird ein kreisweit einheitliches Abrechnungssystem
genutzt — die ,,Minsterlandkarte”

( 2 ——

- A 2 &L '

]H“I“” I Miinsterland
=a R B s NI

* Dies ist eine online-basierte Losung zur Gewahrung und Abrechnung der
Bildungs- und Teilhabeleistungen.

 Die personlichen Ansprechpartner/-innen stellen fiir jedes/n leistungs-
berechtigte(n) Kind / Jugendlichen eine Karte aus.

e Die Karte ist mit einem virtuellen Guthaben aufgeladen.

jobcenter

im Kreis Borken



SGB Il = Leistungen fur Bildung und Teilhabe

e Um die Leistung zu beanspruchen, zeigen die Kinder und Jugendlichen ihre
Karte einmalig beim Anbieter vor.

* Jeder Leistungsberechtigte verfligt Gber ein eigenes Nutzerkonto. Es kdnnen
Angebote gesucht sowie Bewilligungen und getatigte Abbuchungen

eingesehen werden.

www.bildungs-karte.org

Mit der Bildungs karte Kannst Du

\:7 z Kostenfrei an viclen Aktivitaten
% teilnechmen!

Cb Sportvesein. Musiuntenricit,
Musewm oder Nachhiffe,

JETZT ANMELDEN
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SGB Il — Ansprechpartner/-innen

Distler, Alexandra

Sozialamt
- Amtsleiterin Sozialamt

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 305

Telefax:
02867-977 244

Email-Adresse:
a distler(a)heiden.de

jobcenter

im Kreis Borken

;‘Z, t
Eberle, Christa

Sozialamt
- Fallmanagment, Eingliederung in
Arbeit (A - )

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 306

Telefax:
02867-977 244

Email-Adresse:
c.eberle(a)heiden.de

Grotendorst, Doris

Sozialamt
-SGBII(0O-2Z). SGBXIl (A-E)

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 -205

Telefax:
02867-977 244

Email-Adresse:
d.grotendorst(a)heiden.de
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SGB Il — Ansprechpartner/-innen

W

Hinze, Frank

Sozialamt
- Fallmanagement, Eingliederung
in Arbeit (J - Z)

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 -201

Telefax:
02867-977 244

f.hinze (at) heiden.de

jobcenter

im Kreis Borken

Lehmkuhl, Ellen

Sozialamt
- Wohngeld,
Rentenangelegenheiten

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 203

Telefax:
02867-977 244

e lehmkuhl (at) heiden.de

Schulz, Fabienne

Sozialamt
-SGBII(A-N)

Rathaus
Rathausplatz 1
46359 Heiden

Telefon:
02867-977 202

Telefax:
02867-977 244

f.schulz (at) heiden.de

42



SGB Il — Wir sind fur Sie da

* Das Jobcenter ist zu folgenden Zeiten geoffnet:

Dienstag, Donnerstag, Freitag 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr
Donnerstag 14.30 Uhr bis 17.30 Uhr

Um die Wartezeiten fur die Kundinnen und Kunden zu reduzieren und dariber
hinaus den Personaleinsatz besser gestalten zu kénnen, wird um verbindliche
Terminreservierung gebeten.

Gern stehen wir auch nach Absprache zu anderen Zeiten zur Verfugung!

jobcenter

im Kreis Borken



Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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